
 
 Fundamentos de la administración 
 Contabilidad básica para la toma de decisiones 
Economía empresarial I: Microeconomía
aplicada 
Taller de comunicación profesional oral y escrita
 Inglés I 
Curso complementario: Habilidades de estudio
autónomo y productividad académica 

 
Teoría de las organizaciones 
 Matemáticas financieras aplicadas 
 Estadística descriptiva y toma de
decisiones 
 Habilidades del pensamiento crítico y lógico
Inglés II 
Curso complementario: Gestión del tiempo y
organización personal  

 Administración de operaciones y logística
 Economía empresarial II: Macroeconomía
aplicada
Sistemas de información para la gestión
empresarial
Taller de ética y responsabilidad social
empresarial
 Inglés III 
Curso e-learning: Excel para negocios y análisis
básico de datos

    

 Administración del talento humano 
Fundamentos de derecho empresarial
y fiscal 
Costos para la gestión empresarial 
Pensamiento sistémico y gestión del
cambio
Inglés IV
Curso complementario: Fundamentos de
Inteligencia Emocional 

        

Comportamiento organizacional y
liderazgo transformacional 
 Administración de la relación con clientes 
 Presupuestos y planeación financiera 
 Gestión de proyectos empresariales
 Inglés VI 
Curso complementario: Fundamentos de
metodologías ágiles (Scrum, Kanban,
Lean)

 Marketing, finanzas y análisis empresarial         
 Fundamentos de mercadotecnia estratégica 
 Análisis e interpretación de estados financieros 
 Estadística inferencial para negocios 
 Taller de creatividad e innovación
 Inglés IV
Curso complementario: Visualización de datos
para la toma de decisiones

Dirección estratégica y análisis competitivo 
 Comercio internacional y negociaciones
globales
 Marketing digital y analítica de negocios 
Taller de negociación y toma de decisiones
 Francés I 
Curso complementario: Business English para
negociación y gestión

 • 
 Formulación y evaluación de proyectos de
inversión 
  Modelos de negocio y emprendimiento
sostenible 
 Simulación empresarial 
Francés II 
Curso complementario: Uso de Canva y
herramientas visuales para negocios

Seminario de titulación: proyecto integrador 
Consultoría empresarial y desarrollo
organizacional 
Gobernanza, Sostenibilidad y Compliance
(ESG) 
 Evaluación y mejora del desempeño
organizacional 
Francés III 
Curso complementario: Portafolio digital
profesional y marca personal 

PRIMER CUATRIMESTRE

TERCER  CUATRIMESTRE

SSEGUNDO CUATRIMESTRE

CUARTO  CUATRIMESTRE

QUINTO  CUATRIMESTRERE

SEXTO  CUATRIMESTRE

PLAN DE ESTUDIOS

¿Por que estudiar la Licenciatura en Administración de Empresas ?

En CUL busca formar ingenieros en sistemas computacionales altamente competentes, innovadores y éticos, preparados para contribuir al desarrollo tecnológico, la
transformación digital y la competitividad de las organizaciones, así como para impulsar proyectos propios de base tecnológica. Se trata de formar no solo
especialistas en computación, sino líderes visionarios capaces de anticipar y crear el futuro digital, generando soluciones con impacto económico, social y ambiental.

SÉPTIMO CUATRIMESTRE

OCTAVO CUATRIMESTREE

NOVENO  CUATRIMESTREE

5598117711

5548330648 Centrouniversitariodelideres

info@centrodelideres.mx
http://centrodelideres.net
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